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Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 16/44/054/178

o poskytnuti finan¢énych prispevkov na podporu vytvirania pracovnych miest v ramci narodného
projektu ,,Cesta z kruhu nezamestnanosti“ podl’a § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zidkonov zneni neskorSich predpisov
pre subjekty vykondvajice hospodarsku €innost’

uzatvorena v stilade s § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika &. 513/1991 Zb. v zneni neskor$ich predpisov

(d’alej len ,,dodatok‘)

Utastnici dodatku

Urad prace, socidlnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves

Sidlo:

V mene ktorého kona:
ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
¢&islo uétu:

(d’alej len ,,arad®)

zamestnavatelom

pravnickou osobow/fyzickou osobou
nazov/meno:

sidlo/prevadzka

zastupenym Statutarnym zastupcom:
ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)
bankové spojenie:

IBAN:

pod ¢islom:

(dalej len ,,zamestnavatel)
(spolu len ,i¢astnici dohody*).

Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves
Bc. Ing. Janka Brziakovai, riaditel’ka
30794536

2021777780

Statna pokladnica
SK3081800000007000534549

Obec Richnava

Richnava 261, 053 51 Richnava
Ivan Dunka

00329525

2021331510

84.11.0 / Gzemna samosprava

Prima Banka Slovensko, a.s.

SK2456000000003452073001

CL1
Predmet dodatku

Na zaklade pisomnej Ziadosti zamestnavatela o zmenu dohody zo diia 22.7.2016 sa tymto dodatkom meni

dohoda nasledovne:

1. CL 1 bod 1 sa meni

Vytvorit’ pracovné miesto(a) pre znevyhodneného(ych) uchadzaca(ov) o zamestnanie podia § 8 ods. 1
pism. ¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti (dalej len ,,dlhodobo evidovany UoZ*), v celkovom pocte: 14
(ak sa s iradom pisomne nedohodne inak).

2. ClIL Bod 2 sa meni.

Obsadit’ pracovné miesto(a) po odsihlaseni dradom vytvorené podla bodu 1, najneskér do 30
kalendarnych dni od nadobudnutia G¢innosti tejto dohody (ak sa s iradom pisomne nedohodne inak),
uzatvorenim pracovného pomeru dohodnutého na plny pracovny uvizok alebo najmenej v rozsahu



polovice ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu. na dobu minimalne 15 mesiacov resp. na
neur¢ity ¢as s podmienkou zamestnavania po dobu minimaine 15 mesiacov z toho:

0 (irad uvedie pocet) dlhodobo evidovany UoZ evidovany v evidencii UoZ menej ako 24 mesiacov, t.
z. 12 - 24 mesiacov,

14 (irad uvedie pocet) dlhodobo evidovany UoZ evidovany v evidencii UoZ viac ako 24 mesiacov

na druh prac, ktoré sivisia s predmetom &innosti zamestnavatela, s ohl’adom na profesijné a
kvalifika&né predpoklady zodpovedajuce konkrétnemu pracovnému miestu, v 3truktire podl'a tabulky:

B prcovnik
na ochranu
verejnéhe
12 poriadku | 5419999 1.7.2016 15 546,54 15 136,88 najviac 3 98 787,84
Pomocny
pracovnik
udrzby
budov a .
1 arealov 9622000 1.7.2016 15 546,54 15 136,88 najviac 3 8 608,74
1 dorudovatel’ | 4412001 1.7.2016 15 546,54 15 136,88 najviac 3 8 608,74
136,88 najviac 3 410,64
136,88 najviac 3 410,64

Poskytnut zamestnavatelovi finanéné prispevky na vytvorené pracovného miesto(a), po splneni
podmienok tejto dohody, na ihradu ¢asti CCP zamestnanca, ktory bol prijaty do pracovného pomeru
nasledovne:

Finanény prispevok na ihradu ¢asti celkovej ceny prace

- finanény prispevok na dhradu fasti CCP zamestnanca, ktory bol prijaty do pracovného pomeru
a ktory bol pred jeho vstupom vedeny v evidencii UoZ tradu viac ako 24 mesiacov, vo vySke
najviac 95 % z CCP zamestnanca. najviac viak vo vyske 95 % z MCCP, t. j. na rok 2016 maximalne
520,17 € pri plnom pracovnom uvizKku po€as najviac 15 mesiacov

AK je pracovny pomer dohodnuty najmenej vrozsahu polovice ustanoveného tyZzdenného
pracovného ¢asu, vy$ka finanénych prispevkov sa pomerne krati.



V Spisskej Novej Vsi 28.7.2016

Za zamestnavatela:

i [
Ivan Dunka
Statutarny zastupca zamestnavatela

(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

Za urad:

Be. Ing. Janka Brziakova

riaditel’ alebo nim povereny zamestnanec

(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

5419999 s 546,54 15 519,21 519,21 136,88 | najviac 3 93 868,44

9622000 15 546,54 15 519,21 519,21 136,88 | najviac 3 8 198,79

4412001 15 546,54 15 519,21 519,21 136,88 | najviac 3 8 198,79
136,88 | najviac 3 410,64
136,88 | najviac 3 410,64




